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Beleid: Kwaliteits-, Arbo- en Milieubeleidsverklaring

Beleidsverklaring

Meer Magazijn B.V. met als handelsnaam MeerMagazijn is actief in de montage van
constructiewerken en de in- en verkoop van magazijninrichtingen. De directie van MeerMagazijn stelt
zich tot doel dat het gevoerde beleid tot een dusdanig kwaliteitsniveau leidt dat opdrachtgevers ons
als vaste partner beschouwen. De directie van MeerMagazijn stelt zich tot doel het gevoerde beleid tot
een dusdanig kwaliteitsniveau leidt dat leveranciers en klanten ons als vaste partner beschouwen. Met
behulp van dit gevoerde beleid trachten wij een voorkeurspositie te bereiken. Naast deze klant- en
leverancierstevredenheid streven wij naar een efficiénte bedrijfsvoering.

Om één en ander gestalte te geven en voor een ieder aantoonbaar te maken kiezen wij ervoor om het
KAM-systeem te laten certificeren volgens de 1ISO 9001:2015. Uitgangspunt is tenminste te voldoen
aan de eisen van (relevante) stakeholders en de geldende wet- en regelgeving.

Middels een risico-inventarisatie en evaluatie zijn belanghebbenden met hun wensen en eisen in kaart
gebracht, wet- en regelgeving uitgewerkt en is een risico-inventarisatie en beoordeling opgesteld.
Significante risico’s worden gemonitord en waar nodig worden doelstellingen gesteld om deze risico’s
te vermijden, reduceren, elimineren of te accepteren.

Door de organisatie zal gestreefd worden naar de continue verbetering van kwaliteit. Daartoe wordt
regelmatig het organisatiesysteem getoetst door middel van audits. Tijdens de managementreview
zullen aan de hand van de bevindingen doelstellingen worden vastgesteld en gemonitord.

Verbeteringen komen tot stand door te luisteren naar stakeholders zoals directie / familie /
aandeethouders, klanten, medewerkers, leveranciers en andere relevante stakeholders zoals
controlerende instanties. Om gestructureerd aan kwaliteitszaken te werken en deze waar mogelijk te
verbeteren, worden jaarlijks tijdens de management review doelstellingen opgesteld.

Gezien de concurrerende markt en de gezonde gelijkmatige groei van MeerMagazijn is de focus op
kwaliteit des te belangrijker.

Milieubeleid

Het beleid ten aanzien van het milieu van MeerMagazijn is er op gericht dat het milieu maximaal
onizien dient te worden voor de gevolgen van de bedrijfsactiviteiten binnen de mogelijkheden die
commercieel en technisch redelijkerwijs realiseerbaar zijn. De reikwijdte van het KAM-systeem heeft
betrekking op de locatie te Hazerswoude-Dorp en beschrijft de werkzaamheden op het gebied van het
vervaardigen en monteren van magazijnconstructies. Concrete werkzaamheden die hiervoor op de
eigen locatie plaatsvinden zijn behalve kantoorwerkzaamheden (computer), zagen, boren, slijpen,
frezen, draaien, knippen, ponsen, lassen, branden en montagewerkzaamheden op locatie van de
klant.
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MeerMagazijn streeft hierbij naar een continue verbetering van de milieuprestaties en het KAM-
systeem en het voorkomen van milieuvervuiling naast het naleven van milieuwet- en regelgeving en
andere voorschriften. Concreet betekent dit dat MeerMagazijn zich bij de keuze van methodieken en
middelen tevens laat leiden door de milieugevolgen die voortvloeien uit het implementeren van die
methodieken en middelen. MeerMagazijn realiseert zich haar rol in de keten en richt haar
aankoopbeleid zoveel mogelijk op die leveranciers die grondstoffen en diensten leveren op basis van
methodieken die aanvaardbaar zijn met het oog op natuurbehoud. Het beleid strekt zich uit naar de

keuze van leveranciers van kantoorartikelen tot leveranciers van diensten op het gebied van transport
en vervoer.

Tot slot uit het beleid zich in algemene zin op preventie van de milieubelasting, waarbij MeerMagazijn

zich o.a. richt op een minimalisatie van het verbruik van energie en CO2 uitstoot en belasting van de
bodem.

Elk jaar stelt MeerMagazijn daartoe milieudoelstellingen op in de directiebeoordeling die meetbaar zijn
en waaraan verantwoordelijkheden, middelen en een tijdschema zijn toegewezen.

Het handboek is voor iedere medewerker beschikbaar gesteld. Alle medewerkers dienen dan ook in
overeenstemming met dit boek en andere organisatiedocumenten te handelen en een actieve bijdrage
te leveren aan de uitvoering van dit beleid.

Hazerswoude-Dorp, /3 november 2025
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Niels van der Meer
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